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R E G U L A M I N 

 
rekrutacji i uczestnictwa  w projekcie zatytułowanym 

 
„Świadoma  młodość” 

 
§  1. 

Postanowienia ogólne 
 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji uczestników do projektu: 
„Świadoma młodość”, warunki organizacji szkoleń, zajęć, warsztatów, 
wyjazdów i imprez integracyjnych a także procedury w przypadku 
rezygnacji uczestnika w trakcie trwania projektu. 

2. Projekt współfinansowany jest przez Unię Europejską ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki Działanie 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz 
aktywnej integracji. 

3. Ilekroć w Regulaminie mowa jest o: 
a) „Projekcie” – należy przez to rozumieć projekt pt: „Świadoma 

młodość”, realizowany przez A-Consulting Aldona Olszewska, 
Ciechanów, ul. Krasickiego 26, 

b) „Regulaminie” – należy przez to rozumieć regulamin rekrutacji i 
uczestnictwa w projekcie, 

c) „Uczestnik projektu” – należy przez to rozumieć osobę 
bezpośrednio korzystającą z udzielonego wsparcia. 

d) BO - należy przez to rozumieć uczestnika projektu, któremu UE 
udzieliła wsparcia 

 
4. Celem projektu jest przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu 

młodzieży zamieszkującej obszary wiejskie i niewielkie miasteczka 
poprzez nabycie umiejętności komunikacji interpersonalnej i 
międzypokoleniowej. 
                                                                                                                     

§  2. 
Formy wsparcia udzielanego uczestnikom 

 
1. Uczestnicy projektu będą mieli możliwość skorzystania ze wsparcia, 

które obejmuje uczestnictwo w: 
a) zajęciach przygotowawczych z zakresu autoprezentacji (10 h), 

podczas których zostaną sfilmowani; 
b) konferencji z dziennikarzem renomowanych mediów 

ogólnopolskich, w tym przeprowadzonymi przez niego 
warsztatami dziennikarskimi; 
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c) warsztatach psychologicznych  (12 h); 
d) szkoleniu z zakresu wiedzy o społeczeństwie i roli członka 

społeczeństwa obywatelskiego (4 h); 
e) szkoleniu i warsztatach dziennikarskich i fotograficznych (26 h); 
f) spotkaniach integracyjnych. 

2. Udział w szkoleniach, zajęciach, warsztatach, wyjazdach i imprezach 
integracyjnych jest bezpłatny. Uczestnicy projektu zostaną objęci 
ubezpieczeniem grupowym NW. 

3. Osoba składająca deklaracje uczestnictwa, zobowiązuje się do udziału 
w szkoleniach, zajęciach, warsztatach, wyjazdach i imprezach 
integracyjnych oraz do nie przerwania uczestnictwa w projekcie bez 
uzasadnionych powodów. 

4. Deklarując udział w projekcie, każdy z uczestników zobowiązuje się do 
przestrzegania zasad współżycia społecznego, szacunku do osób i 
rzeczy, pod rygorem pokrywania kosztów związanych z 
niedostosowaniem się do w/w zasad. 

5. Szkolenia i warsztaty zostaną przeprowadzone przez osoby z 
odpowiednimi kwalifikacjami i umiejętnościami.  

6. W ramach realizacji projektu, uczestnicy projektu oraz opiekunowie 
będą mieli zapewnione materiały, nocleg i wyżywienie oraz transport. 

7. Dowodem uczestnictwa we wskazanych wyżej formach wsparcia jest 
osobiste podpisanie się na listach obecności. 

8. Zajęcia, szkolenia, warsztaty i imprezy integracyjne odbędą się w 
internacie przy ZSP w Żurominie, P-MBP, Żuromińskim Centrum Kultury. 
                    
 

§  3. 
Przerwanie uczestnictwa 

 
1. Z uczestnictwa w projekcie można zrezygnować bez żadnych 

konsekwencji w sytuacjach wyjątkowych (np. długotrwała choroba, 
zmiana miejsca zamieszkania itp.), składając osobiście pisemna 
deklarację rezygnacji z uczestnictwa w projekcie. 

2. W miejsce osoby, która zgodnie z pkt. 1 zrezygnuje z uczestnictwa w 
projekcie, zakwalifikowana zostanie osoba z listy rezerwowej. 

                               
      

§  4. 
Uczestnicy projektu 

 
1. Zgodnie z Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki, Szczegółowym 

Opisem Priorytetów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 
2013, Działanie 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji oraz 
z wnioskiem o dofinansowanie projektu uczestnikami projektu mogą 
być osoby spełniające następujące kryteria: 
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a) zamieszkiwanie na terenie powiatu żuromińskiego, 
b) posiadanie statusu osoby uczącej się w szkole gimnazjalnej z 

powiatu żuromińskiego, 
c) zgoda rodziców lub opiekunów prawnych na udział dziecka w 

projekcie „Świadoma młodość”. 
2. Jako miejsce zamieszkania traktuje się przebywanie osoby w 

miejscowości z zamiarem stałego pobytu. 
 

§   5. 
Warunki rekrutacji 

 
1. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest czytelne wypełnienie i 

dostarczenie deklaracji uczestnictwa wraz z załącznikami do Biura 
projektu w terminie do dnia 15 września 2009 roku. 

2. Wzór deklaracji uczestnictwa oraz oświadczenia uczestnika o wyrażeniu 
zgody na przetwarzanie danych osobowych stanowią załączniki do 
niniejszego regulaminu i są do pobrania w Biurze projektu, ul. 
Warszawska 4 w Żurominie. 

3. Odrzucane będą osoby, które: 
a) złożą deklarację uczestnictwa na innym niż określony wzorem, 
b) złożą niekompletne lub nieprawidłowe załączniki do deklaracji 

uczestnictwa, 
c) nieczytelnie wypełnią deklaracje uczestnictwa. 

4. O zakwalifikowaniu decyduje kolejność zgłoszeń, zgodnie z niniejszymi 
zasadami. 

5. Osoby zakwalifikowane do projektu zostaną powiadomione 
telefonicznie. 

6. Lista osób zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostaną wywieszone 
w miejscach dostępnych publicznie oraz na stronach internetowych 
wnioskodawcy oraz instytucji oświatowych, instytucji kultury oraz 
samorządów promujących projekt „Świadoma młodość”. 
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§   6. 
Harmonogram  działań 

 
1. Realizacja projektu:     01.VII. – 31.XII.2009 r. 
2. Promocja na potrzeby rekrutacji do projektu:   01.VII.-15.IX.2009 r. 
3. Organizacja form wsparcia dla uczestników projektu: 

15.IX. – 30.XI.2009r.. 
 

§   7. 
Postanowienia końcowe 

 
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem decyzje 

podejmuje realizator projektu – A-Consulting Aldona Olszewska, ul. 
Krasickiego 26, 06-400 Ciechanów, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami dotyczącymi Działania 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz 
aktywnej integracji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz innymi 
przepisami krajowymi i wspólnotowymi. 

2. Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagają formy pisemnej. 
3. Regulamin obowiązuje w całym okresie realizacji projektu. 
                                                                                        
 

Aldona Olszewska 
                                                                                          A-Consulting 


